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OBAVIJESTI
u svezi provedbe natjecaja za prijam u sluzZbu viSeg savjetnika za
racunovodstvene poslove

Grad Sibenik - protelnik Upravnog odjela za financije raspisao je natjecaj za prijam u
sluzbu vieg savjetnika za ratunovodstvene poslove.

Natje€aj je objavljen u “Narodnim novinama”, broj 46/24, dana 19. travnja 2024.
godine.

‘Prijave na natjeaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjedaja.
Informacije o natjeaju mogu se dobiti u Slubi Tajnistva Grada Sibenika, na adresi Trg palih
branitelja Domovinskog rata 1, Sibenik.

Na temelju ¢€lanka 19. stavka 6. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i
112/19) i raspisanog natjeCaja u ,,Narodnim novinama“ od 19. travnja 2024. godine, Grad
Sibenik obavjestava kandidate:

I. PODACI O PLACI

Visi savjetnik za racunovodstvene poslove

Osnovnu bruto pla¢u radnog mjesta visi savjetnik za ralunovodstvene poslove sadinjava
umnoZzak koeficijenta radnog mjesta (3,05) i osnovice koja iznosi 606 eura. Za svaku godinu
radnog staZa placa se uvecava za 0,5%.



I1. OPIS POSLOVA

ViSi savjetnik za ratunovodstvene poslove

Obavlja odgovarajuée najsloZenije poslove u svezi kontroliranja namjenskog koristenja
sredstava, zaprima i kontrolira knjigovodstvene isprave, evidentita poslovne dogadaje u
glavnim i pomoénim knjigama, vodi evidenciju dugotrajne imovine. Obavlja odgovarajuce
najsloZenije poslove u svezi sudjelovanja u pravodobnom osiguranju podataka za obratun
plaéa i samom obrafunu plaéa. Obavlja druge srodne poslove po nalogu procelnika i
pomoénika proCelnika Upravnog odjela i voditelja Odsjeka.

ITI. Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaca pisano téstiranje i’
intervju. Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pismenom testiranju.

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnostl putem pisanog
testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata biti ¢e objavljeno na
web stranici Grada Sibenika (www.sibenik.hr) i na oglasnoj ploi Grada Sibenika, najkasnije
pet dana prije odrzavanja provjere.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

Visi savjetnik za rac¢unovodstvene poslove

- Statut Grada Sibenika (,,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika®, broj 2/21)

- Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - pro¢iSéeni tekst, 137/15 - ispravak
123/17, 98/19 1 144/20) :

- Zakon o-prora¢unu (NN 144/21) ~

- Zakon o financiranju jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 127/17,
138/20, 151/22 1 114/23)

- Zakon o lokalnim porezima (NN 115/16, 101/17, 114/22 i 114/23)

- Zakon o porezu na dohodak (115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20, 151/22 1 114/23)

- Pravilnik o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17, 106/18, 1/19, 80/19, 1/20, 74/20,
1/21, 102/22, 112/22, 156/22, 1/23, 3/23, 56/23 1 143/23)

- Pravilnik o proratunskom ratunovodstvu i Ra¢unskom planu (NN 124/14, 115/15, 87/16,
3/18,126/19 1 108/20)
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